CONTRACT DE MUNCA CU TIMP PARTIAL

Angajator :

Sediul social :

Cod fiscal :

Angajat :

Adresa domiciliu :

CNP:

Art. 1 - Obiectul contractului

Angajatorul incheie prezentul contract individual de munca cu angajatul pentru a presta
activitate cu timp partial in cadrul unitatii in conditiile specificate.

Art. 2 - Durata contractului
Contractul se incheie pe perioada nedeterminata/determinata (specificati perioada: ).

Art. 3 - Locul muncii

Locul desfasurarii activitatii este la sediul angajatorului sau la sediul/deplasari conform
atributiilor postului.

Art. 4 - Durata timpului de munca

Durata timpului de munca este de ore pe saptamana, repartizata conform programului
agreat intre angajator si angajat.

Art. 5 - Drepturile si obligatiile partilor
Angajatorul se obliga sa plateasca salariul convenit si sa asigure conditii corespunzatoare de

muncad. Angajatul se obliga sa respecte programul de lucru si sa indeplineasca sarcinile
conform fisei postului.

Art. 6 - Salariul
Salariul brut lunar al angajatului este de lei, platibil la data de a fiecarei luni.

Art. 7 - Concediul de odihna

Angajatul are dreptul la concediu de odihna anual conform Codului Muncii si prevederilor
contractului colectiv de munca aplicabil.

Art. 8 - Incetarea contractului



Contractul poate Tnceta prin acordul partilor, pentru motive legale, sau in alte conditii
prevazute de Codul Muncii si legislatia in vigoare.

Alte clauze:

Partile convin sa respecte toate prevederile legale Tn vigoare privind relatiile de munca, inclusiv
drepturile si obligatiile ce decurg din prezentul contract.

SEMANATURA ANGAJATORULUI SEMANATURA ANGAJATULUI

Semnatura : Semnatura :




Sursa originala a acestui document:

https://contract-model.com/contract-de-munca-cu-timp-partial-model/

Acest model ti-a fost de ajutor?
Descopera si alte modele actualizate pe site-ul nostru:

https://contract-model.com

Mai multe modele

Acest model este destinat exclusiv utilizarii personale, necomerciale.
Orice distribuire sau publicare trebuie sa mentioneze sursa.

Acest model are scop strict informativ si nu constituie consultanta juridica.
Pentru situatii specifice, se recomanda consultarea unui specialist calificat.
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